


estund10s amazonicos

Publicacion Semestral

ISSN 1815-2473

Afio XVIIT - N° 14
2021

Centro Cultural “José Pio Aza”

Lima — Peru



REVISTA ESTUDIOS AMAZONICOS
Ano 18- N” 14- Diciembre 2021

Editado por:
CENTRO CULTURAL JOSE PiO AZA
Jr. Callao, 574- Lima

Colaboradores de la publicacién:
Ardn Mauricio Ramos Sanchez
Renzo Anthony Narro Lopez
Victor Hugo Pachas C.

Nilton César Velazco Lévano

Disefio editorial
Rafael Alonso Ordieres

Edicién de textos
Javier Garcia Wong Kit

Foto de portada
Pavel Martiarena

Hecho el Depdsito Legal en la Biblioteca Nacional del Perd N° 2020-04492
Impreso en Diciembre de 2021
IMPRENTA GRAFIMAG SRL.
Jr.lca, 713- LIMA
Publicado en Diciembre de 2021
© Todos los Derechos Reservados
Se prohibe la copia total o parcial del contenido de esta Revista

sin la autorizacidn de los Editores.

Los Editores no necesariamente comparten los conceptos, ideas y opiniones
expresadas en los articulos contenidos en la Revista “Estudios Amazdnicos”.



Un rostro que no vemos:
Religiosidades de la extraccion de oro en la amazonia de
Colombia, Perti y Bolivia

Victor Hugo Pachas C.

Resumen ejecutivo

Relato de cuatro etnografias que muestran las religiosidades de los mineros de pequefia
escala de oro en la amazonia del municipio de Solano (Caquetd en Colombia), Madre
de Dios (Pert) y Riberalta y Tipuani (Bolivia). Descripcién de una dadiva otorgada a
los mineros mediante suefios, esta dadiva simboliza un acuerdo verbal que indica la
ubicacién de un depésito de oro muy rico. Los mineros agradecen el acuerdo verbal
mediante “pagos”, rituales que sintetizan simbdlicamente que la mujer es la bisagra
para conservar el sistema de parentesco, por ello ritualizan al principal espiritu de la
mina como una mujer; el minero adquiere un estatus social respetable para establecer
acuerdos verbales con sus pares. En un contexto donde la mineria de pequefia escala
tiene altos niveles de conflicto, esta cultura es simbolizada como la busqueda constante
por respetar acuerdos verbales en un mundo de incertidumbres. Esta cultura basada
en la incertidumbre se consolida en las antipodas de una sociedad hegemonica que
continuamente margina una economia andina.

Introduccion

En los ultimos afios, especialistas en Mineria de Pequefia Escala (MPE) han aproximado
diversas caracteristicas sobre su definicién. Jennings (1999) sefiala que se asocia a
trabajos riesgosos, sin exigencia en seguridad minera, salud ocupacional y tratamiento
de los impactos ambientales; escasa inversion econémica, tecnologia inapropiada y
rudimentaria con participacién de mano de obra familiar y con una ausencia casi total
de los servicios del Estado.

Por el terrible dafio ambiental, estas poblaciones son un hibrido poco conceptualizado
y abordado sisteméticamente por politicas publicas. Puede revisarse bibliografia suge-
rente en Chaparro (2000), Jennings (1999), MMSD (2002) y Barreto (2003). Romero
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& otros (2005), sefiala que las aproximaciones a su definicién toman en cuenta con-
diciones formales y coyunturales que no ayudan a su exacta comprension. Las defini-
ciones existentes no identifican a la Mineria de Pequefia Escala como una economia
con caracteristicas propias, ni el rol social que cumple como medio de sustento entre
amplios sectores de bajos recursos econdmicos. Para efectos de esta investigacion se
utilizara la denominacién de MPE para denominar los estratos minimos de produccion
de oro en sus respectivos paises.

En el contexto del 4rea andinay amazdnica, la Mineria de Pequefia Escala esta siendo
Caracterizada como crimen organizado y como una actividad que tiene que erradicar
el uso de mercurio a través de la implementacion del Convenio de Minamata. Desde
hace algunos afios, estas actividades en el 4rea andina son relacionadas y estigma-
tizadas como crimen organizado. Inclusive es reconocida, junto con la tala ilegal de

madera y los sembrios ilegales de coca, como formas emergentes de delincuencia
* organizada transnacional.

Los paises pertenecientes a la Comunidad Andina de Naciones (CAN), desde junio de
2012, iniciaron acciones militarizadas para la erradicacién de esta economia, en el
marco de la Decision 774-CAN que oficializé una Politica Andina de Lucha Contra la
Mineria llegal. Las acciones inmediatas fueron establecer medidas de cooperacion, de
prevencion y control. En paralelo, la ONU reconocié que la mineria ilegal es una de las
formas de delincuencia organizada transnacional. En el afio 2014, la Oficina de Naciones
Unidas contra la Droga y el Delito (UNODC) reconocié a la mineria ilegal como crimen
organizado. La UNODC fue establecida por el Protocolo de Palermo (Italia) de 1998 y
en la Convencion de Palermo contra la Delincuencia Organizada Transnacional (2000).

En el afio 2017, los paises andinos terminaron de ratificar el Convenio de Minamata.
Segun PNUMA (2013), este convenio tiene como objetivo proteger la salud humana
y el medio ambiente de las emisiones y liberaciones de mercurio y sus compuestos.
Los paises andinos estan culminando la elaboracién del Plan Accién Nacional (PAN)
sobre mercurio, por lo que atn es muy temprano para tener conclusiones sobre su
implementacién. Sin embargo, propone retos y desafios para la Mineria de Pequefia
Escala que no serdn faciles de cumplir.

Al parecer, los aspectos sefialados en el contexto de la Mineria de Pequefia Escala no
han tenido resultados concretos y significativos para ordenar este subsector minero. En
cada pais la situacion se complejizd por los esfuerzos de caracterizar conceptualmente
a esta economia (como “tradicional”, “informal”, “ilegal”, “de hecho” y “artesanal”).
Estas terminologias profundizaron las diferencias existentes en términos de produc-
cion, beneficio/procesamiento y comercializacién de oro.
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Otro aspecto limitante es que no existen cifras oficiales de los paises andinos que den
cuenta sobre el nimero de poblacién minera. Cremers & otros (2013) sefialan que
algunos estudios de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) y de centros de
investigacion en los paises andinos tienen cifras estimadas en 500 mil mineros y mas
de dos millones de personas dependientes de esta economia. En Peru se ubican los
mayores gruesos de poblacion involucrada y una considerable cantidad de produccion
que no tiene comparacion con los otros paises andinos.

Segun Heck (2014), en el afio 2010, Pert tuvo 150 mil mineros y unas 300 mil per-
sonas dependientes de esta economia. Ademas, sefialan que la produccion de oro
de MPE en Per es de aproximadamente 35 toneladas anuales. Para un observador,
la Minerfa de Pequefia Escala de Peru, en términos de extension de concesiones y
capacidad de produccién, puede ser considerada como gran mineria si se la com-
para con el resto de los paises andinos: solo Madre de Dios produce anualmente
20 toneladas mas que la produccion total de Mineria de Pequefia Escala de Bolivia,
Colombia y Ecuador.

Por el terrible dafio al medio ambiente estas poblaciones son un hibrido poco
conceptualizado y protegido por las politicas de sus paises. Los sectores conserva-
cionistas asumen que el sujeto derecho es el bosque -y no el hombre- promoviendo
la erradicacién de esta actividad, sin tener un conocimiento real de los procesos
religiosos y culturales que atraviesan. En la ultima década, la represion y la violencia
son reacciones tipicas de los estados en Sudamérica para regular esta economia.
La pugna entre erradicar el extractivismo en pequefia escala y conservar el medio
ambiente se vuelve un debate constante en el que es muy facil parcializarse.

La primera etnograffa es sobre los barequeros de la vereda de Cafio Negro, integrada
por 29 familias (en su totalidad catélicos). La vereda se ubica en el municipio de Solano,
departamento de Caquetd en Colombia. El trabajo de campo se realiz6 entre el 2012
y 2014, y se observd que la poblacion es reubicada por violencia. El minero informal
es quien autoriza el trabajo de los barequeros. El barequero conoce a los espiritus
duefios del oro por medio de garimpeiros que estuvieron en la vereda, nunca han
sofiado, pero conocen de su poder. Ellos le rinden devocién a la “Chichica” a la que
popularmente llaman “Orfelinda”, que es asociada con el desmonte de la mina. Ellos
realizan pagachos a “Orfelinda”, simulando carifio y pidiendo para que no se termine
la veta. Los barequeros no son conscientes de la informalidad que experimentan,
tienen conocimiento limitado en términos de legislacion.

La segunda etnografia es sobre el grupo de trabajo Mineros Amigos del Bosque,
integrada por 20 mineros empleados varones (cuatro de ellos son evangélicos) de
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la empresa minera Milagritos Inés. Este grupo se ubica en una concesién formal del
distrito de Laberinto, Madre de Dios en Perd.

Realicé el trabajo de campo entre el 2014 y 2016, observé que el trabajo para los
mineros es por temporadas, ubicdndose en campamentos rudimentarios. Las ofrendas
hechas por los mineros, catélicos y evangélicos, son al espiritu masculino llamado
“Remigio” y son de forma diaria, al empezar la jornada laboral. Los empleados co-
nocen de otros espiritus, como la “Gringa”, pero saben que solo sus jefes pueden
comunicarse con ella. La principal solicitud de los mineros es no perder de vista la
veta y que las interdicciones militares del gobierno no lleguen a enfrentamientos
violentos. Los mineros que se comunican con “Remigio” saben esconder los equi-
pos de trabajo minero que decomisa el gobierno. Ademds, advierten a sus jefes de
posibles conflictos.

La tercera etnografia es sobre la Cooperativa China Ltda. (53 socios, 45 varones, ocho
mujeres y 700 mineros empleados) y la Cooperativa Molle Ltda. (tiene 48 socios, 45
varones, tres mujeres y 250 mineros empleados). En cada cooperativa existen 50
mineros evangelicos. Realicé el trabajo de campo entre el 2012 y 2016, observé que
los mineros invitados viven con sus familias en los campamentos y separados de las
viviendas de los mineros empleados, no tienen una jornada fija de trabajoy se encargan
del disefio de estrategia en el trabajo. El rol de la mujer tiene una participacion en las
tareas diarias en la mina, sin embargo, es limitada por el espiritu de la mina llamada
“Elbertina”. Las ofrendas hechas a “Elbertina” son realizadas por un especialista y
son respetadas por mineros catdlicos y evangélicos, y estan asociados a solucionar
conflictos y calmar los desastres naturales.

La cuarta etnografia es sobre la Cooperativa Minera Aurifera de Balseros Bolivianos,
integrada por 245 socios y aproximadamente 600 mineros empleados, solo 10 em-
pleados son evangélicos. Esta cooperativa tiene diez concesiones, nueve en el rio
Madre de Dios y una en el rio Beni, y se ubica en Riberalta, provincia de Vaca Diez, en
el departamento de Beni, Bolivia. Realicé el trabajo de campo entre el 2013 y 2016,
observé que esta cooperativa es afectada por invasiones de garimpeiros brasilefios, la
Unica estrategia de la cooperativa es asociarse en grupos parentales para defenderse
de invasiones. Los mineros creen en la presencia de un espiritu femenino llamado
dofia “Agapita”. Las dddivas que ella otorga son particulares para aquellos mineros
que tienen amplias redes de parentesco dedicadas a la mineria, la dadiva demanda
cooperacion entre los mineros de menores condiciones econémicas. Los mineros no
quieren que ningun especialista en ritos dialogue con dofia “Agapita” porque cono-
ceran el valor del mineral y tiempo de duracién del recurso.
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Metodologia

Mi experiencia profesional por casi 17 afios en los procesos descritos es mi principal
aporte cualitativo a la base de informacién empirica que sirve de sustento a esta investi-
gacion. Realicé mi etnografia durante cuatro afios, 2012 a 2016, en los paises de Bolivia,
Colombia y Peru, recolectando informacion a partir de entrevistas semiestructuradas
(100), grupos focales (10), arboles genealdgicos (4) y observacion participante. Estuve en
cada uno de los sitios seleccionados hasta en tres oportunidades por periodos prolon-
gados. Ademads, en las capitales y ciudades principales de cada uno de los paises realicé
asesoramiento sobre este subsector minero a funcionarios de instituciones publicas.

Debo advertir que las mujeres y varones que dieron testimonio a esta investigacion
son catdlicos y evangélicos, en muy raros casos se identificaban como agndsticos.
Es preciso decir que las mujeres y varones en varios momentos de la investigacion
cambiaron de catodlicos a evangélicos o viceversa. Como los espacios de muestra son
pequefios, no se cuenta con informacidn oficial especifica sobre su condicion religiosa.
En esta investigacion se considerara su condicion religiosa manifestada al momento
del testimonio recogido.

Las entrevistas fueron realizadas considerando a los actores clave involucrados en
la mineria de pequefia escala, con personas seleccionadas en base a criterios de
antigliedad en la mina y disposicion para sostener una conversacion sobre la materia
analizada. Las entrevistas a los mineros fueron muy dificiles por el contenido del tema
principal, pagos a las vetas de oro.

Algunos entrevistados pensaron que mi persona tenia intencion de apoderarse de su
veta, siempre comenzaban las entrevistas sefalando que “la mineria ya no es como
antes”, “antes si habia oro, ahora ya no”. Definitivamente su veta es algo muy sagrado
para ellos y no es facil de conversarlo tan abiertamente, por mas confianza que tuvieran
con mi persona. Algunas entrevistas se realizaron tomando aguardiente o cerveza,
tampoco pude grabar las entrevistas con tanta facilidad: al terminar las entrevistas

pasaba horas anotando las ideas y conforme fui avanzando se hacian repetitivas.

Las entrevistas a mujeres esposas de mineros fueron, mas que dificiles, casi impo-
sibles. Siempre tuve ayuda de una mujer local de cada region que me ayudd con la
entrevista. Era muy complicado porque los esposos o convivientes no entendian por
qué preguntarle a una mujer sobre los pagos a la veta del oro.

Las entrevistas a los especialistas en pagos no sé si llamarlas entrevistas porque
fueron conversaciones abiertas, en varios momentos la entrevista era interrumpida.
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A los especialistas en pagos que mas aproveché, y que dieron mejores datos y mas
rica informacion, fueron los de Bolivia y Per( porque tenian mucha informacion y
solo accedieron a conversar con mi persona por amigos mineros en comun. En El
Alto, Bolivia, uno de ellos solo podia hablar conmigo si lo acompafiaba a pastear a
su ganado en la montaia por tres dias completos, fue toda una aventura de nevada
y sol. Nos hicimos buenos amigos, incluso lo visito cada vez que estoy en la ciudad
de La Paz.

Realicé ocho entrevistas con funcionarios publicos, todos varones, fueron bastante
sencillas, no tuve problemas y los didlogos fueron mas de caracter contextual. Si bien
ellos conocen el entorno de la Mineria de Pequefia Escala, no identifican las caracte-
risticas de la materia analizada en este libro. Sin embargo, siempre fue bastante util
y sugerente la conversacion con ellos.

También realicé ocho entrevistas con los abastecedores de insumos que fueron tre-
mendamente educativas por el conocimiento que tienen de las relaciones parentales
de los mineros. No tuve problemas para las entrevistas con ellos, mas bien, me facilita-
ron mucha informacion, contactos y pistas para profundizar la presente investigacion.
Asimismo, realicé veinte entrevistas en las comunidades campesinas y nativas donde
enfatizaron sobre las relaciones que mantienen con los mineros, asi como la forma
en que ellos vienen involucrandose de las actividades mineras.

Respecto a los grupos focales, o entrevistas grupales, estos fueron realizados al finalizar
el trabajo de campo, como una forma de socializar y validar la informacion recogida
en las entrevistas. En los grupos focales se tratd de reunir a todos los entrevistados,
sin embargo, los especialistas en pagos y los funcionarios publicos no quisieron asistir
a la reunion por la distancia alejada de la ubicacién de la mina. Vale la pena precisar
que en la dindmica de los grupos focales no se abordé directamente el argumento
central de la investigacidn sobre los pagos a la veta de oro, sino que mas bien se inicio
el dialogo por aspectos relativos a la formalizacién minera.

Posteriormente se reflexiond sobre aspectos que indirectamente abordaban a la veta
de oro como procesos productivos y técnicos mineros. En los grupos focales hubo
respuestas similares al momento de abordar los pagos a la veta de oro: “son nuestras
costumbres y son cosas privadas de nosotros”, “sobre la duefia del oro no se conversa”.
Sin embargo, cuando se abordd indirectamente la situacion fue bastante relajada. Por
ejemplo, si burlonamente comenté sobre un minero que no conoce el trabajo técnico
en la mina, la respuesta del grupo de personas fue unanime y jocosa: “la duefia del

oro le va a dar con palo”.
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Los arboles genealdgicos son una técnica que ayuda a estructurar individuos reco-
nocidos como parientes, incluyendo a personas que no se conocen. Realicé catorce
arboles genealdgicos, es decir, uno para cada etnografia. Los catorce arboles genea-
logicos son bastante ilustrativos para comprender la localizacion de las familias, no
solo geograficamente sino formando parte de algutin actor social de la cadena de valor
del oro. La elaboracién de un éarbol genealdgico ha implicado ‘desterritorializar’ la
investigacion, focalizdndola dentro de una etnografia. Un solo arbol genealdgico hizo
que siguiera a “ego” por los lugares donde tiene familia y usualmente frecuenta. Esto
proporciond informacion clave para esquematizar las relaciones de parentesco de los
mineros en las areas de mina.

Por lo sefialado, y los resultados técnicos, convine con las personas que dieron testi-
monio no utilizar sus nombres verdaderos ni el nombre de sus grupos de trabajo en
sus respectivas asociaciones o cooperativas, para que se sintieran mas comodos para
proporcionar lainformacion. Las mujeres y mineros accedieron a usar un sobrenombre
para sus grupos de trabajo y las organizaciones a las que pertenecen. Sin embargo, me
causo sorpresa que solo accedieron a que el nombre de su veta fuera publico, para
ellos es un reconocimiento a “las lagrimas del sol”. Todos ellos fueron muy insistentes
en este ultimo aspecto.

También recogiinformacion valiosisima sobre las ganancias que tiene cada actor social
en esta investigacion, es decir, ¢cuanto gana mensualmente un recolector, minero
empleado, minero invitado y titular de algun derecho minero?, pero preferi no utilizar
la informacién en las etnografias porque expone mucho a las personas que dieron su
testimonio y a las organizaciones de mineros involucrados en esta investigacion por
su situacion de informalidad o, en algunos casos, formalidad.

Un ultimo aspecto que quiero precisar es la idea de que, en muy raras veces, un mi-
nero puede tener dos vetas a la vez, pro‘ducto de los suefios con una mujer. Lo mas
frecuente es que tenga solo una a la vez. En esta investigacion mostraremos los casos
de catorce etnografias, en un espacio temporal determinado, que dan cuenta de un
minero y su relaciéon con una veta.

El suefio con Orfelinda que quisieran tener los barequeros

El barequeo o0 mazamorreo, en el derecho minero colombiano, es la actividad de-
dicada al lavado de arenas por medios manuales, realizado por mujeres y varones,
sin ninguna ayuda de maquinaria o medios mecénicos y con el objeto de separar
y recoger oro contenidos en dichas arenas. La vereda de Cafio Negro se ubica en
el municipio de Solano, departamento de Caqueta. En esta vereda conviven 29
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familias, aproximadamente 145 personas. Entre el afio 2012 y 2014 que realicé mi
trabajo de campo en esta vereda, existian 80 barequeros, 45 varones y 35 mujeres,
que no se encuentran agrupados en ninguna organizacién formal, sin embargo, por
afinidad se agrupaban hasta en tres grupos de trabajo diferentes. Estos bareque-
ros trabajaban en la operacion minera de un minero informal, autorizado por la
poblacion de |a vereda de Cafio Negro, a tener posesion de un area que contiene
yacimientos de oro.

Desde Bogota a Florencia, capital del departamento de Caqueta, se puede tomar un
vuelo directo de aproximadamente 40 minutos. Desde la ciudad de Florencia al muni-
cipio de Solano existen 150 kildmetros de distancia, se puede llegar por via terrestre
Florencia-La Montafiita—San Antonio de Getucha, y desde alli por via fluvial por el rio
Orteguaza. También puede utilizarse el recorrido via terrestre Florencia—Valparaiso—
Solita, y fluvial por el rio Caqueta desde Solita hasta Solano, en un trayecto que se
recorre en cerca de tres horas. Desde el municipio de Solano hasta la vereda de Cafio
Negro se llega en 30 minutos via fluvial.

El municipio de Solano pertenece al Vicariato Apostélico de Puerto Leguizamo-Solano.
Este municipio fue fundado el 12 de noviembre de 1985, sin embargo, su poblacion
tiene larga data. Son poblaciones que tradicionalmente han vivido en el lugar, pero
han sido desplazados por las Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia en dife-
rentes momentos. Recién a finales de la década del noventa comienza a poblarse el
municipio de Solano y sus principales veredas, entre ellas Cafio Negro, también llegan
garimpeiros cambiando su economia, pasando de agricultores a mineros.

Francisco tiene 58 afios, natural de la ciudad de Solano, y es un barequero. Me dice:
“(...) la vereda de Cafio Negro era el lugar mas tranquilo del mundo, trabajaban como
agricultores de pan llevar y tenian algunos animalitos que cridbamos. Desde el 2007
comenzaron a aparecer dragas en el rio Caquetd, la poblacion local no conocia las
reales intensiones de las personas que vivian en las embarcaciones, parecian piratas,
pero le decian garimpeiros, pero nosotros deciamos que por acd no hay tesoros. Tam-
poco entendimos como la ciudad de Solano se convirtié rapidamente en un centro
comercial de insumos y talleres para garimpeiros. Rapidamente entendi que en mi
vereda se estaba sacando oro y nosotros no sabiamos {(...)".

La primera impresion de Francisco fue que se estaban llevando el oro de la vereda
de Cafio Negro. Habia oro y ellos no lo sabian y al parecer lo que mas le molestaba a
Francisco era que los mineros eran brasilefios y se hacian llamar garimpeiros. Todos
los pobladores de |a vereda se reunieron en varias ocasiones con el alcalde de Solano,
con el objetivo de conocer si los brasilefios tenian permisos legales para trabajar en
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Colombia. El alcalde no pudo dar respuesta a los pobladores y el resultado solo fue
una incertidumbre sobre los garimpeiros.

Los garimpeiros ingresaron con sus embarcaciones, llamadas dragas, por el rio Caqueta
en busca de oro. Répidamente para calmar a las familias de la vereda de Cafio Negro
establecieron acuerdos que consistian en el pago de una regalia del 10% de toda la
produccion y les dijeron que, si querian, podian trabajar y ganar su propio dinero.
Francisco y otros familiares aceptaron porque ademas de pagarles una regalia, iban
a trabajar y aprender a ser garimpeiros.

Mateo tiene 45 afios, es natural de Solano y es un barequero. Me dice: “(...) para
nosotros era algo nuevo poder tener ingresos econémicos bastante altos. Si nosotros
hubiéramos sabido que tenfamos oro, desde hace tiempo hubiéramos trabajado
como mineros. Los garimpeiros nos dijeron que nos iban a pagar un 10% de todo
lo que encontraran en el rio, nosotros aceptamos rapidamente porque no ibamos a
invertir nada, solo ddbamos permiso. Ademas, los garimpeiros nos dejarian aprender
a trabajar cdmo era la mineria en el rio (...)".

Los garimpeiros también exploraron el llano amazénico identificando oro en el pie
de monte. Con una retroexcavadora extraian oro y el desmonte lo dejaban para los
barequeros. Claudio tiene 42 afios, natural de Brasil y minero invitado en la vereda.
Me dice: “(...) por afios estuvimos en el rio Putumayo buscando nuestra suerte en una
draga, no tuvimos suerte, luego la vendimos e inverti en una retroexcavadora porque
encontré oro en esta vereda. Con mucha suerte tuve contacto con la gente de aca y
uno de mis hijos hizo su mujer por aca y eso también ayudé mucho. Los colombianos
de esta parte son amigables, no se hacen problemas y establecen acuerdos contigo,
son muy accesibles. En cambio, en Putumayo hay nativos que son tercos y quieren
muchas regalias. En el monte puse mi retroexcavadora y llegamos a un acuerdo con los
colombianos, para ellos todo el dia es fiesta, son muy alegres. Entre nuestro acuerdo
con los barequeros es que le pagamos una regalia del 10% y ademas los dejamos
trabajar en el desmonte, ya ellos también se vuelven barequeros (...)".

En pocos dias, toda la poblacion de la vereda dejo la agricultura, y sus pocos animales
de crianza, y se volvieron garimpeiros. Segun Francisco y Claudio, llegaron las Fuer-
zas Armadas Revolucionarias de Colombia a pedir su “vacuna”, su cupo a todos los
mineros. Los garimpeiros pagaban un cupo mas alto al de los colombianos por ser
extranjeros. Aparecieron bares en la vereday en la ciudad de Solano. La presencia de
los garimpeiros duré hasta el 2013, algunos tuvieron hijos con mujeres de la vereda y
se asentaron con sus viviendas, otros se fueron cuando llegaron las Fuerzas Armadas
de Colombia a la ciudad de Solano.
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Las Fuerzas Armadas de Colombia fortalecieron el fuerte militar en la ciudad de Solano.
Desde el 2014, |a poblacién de la vereda comenzé a trabajar mineria por su cuenta,
sin influencia de los garimpeiros. Algunos pobladores de la vereda que pudieron juntar
dinero tuvieron posibilidad de comprar a crédito una balsa draga.

La primera vez que llegué al municipio de Solano fue una odisea, no por la distancia
que existe desde Bogota, sino por lo complicado que es ingresar al lugar. En el afio
2012, las fuerzas armadas del Estado colombiano, ubicadas en la ciudad de Florencia,
tenian mucho cuidado con los extranjeros que llegaban al lugar, ya que podian ser
secuestrados por las Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia o las guerrillas
informales. Llegué por via terrestre al municipio de Solano, mis contactos me estaban
esperando, pero pensaron que llegaria por via fluvial.

Llegué al hospedaje que tenia planificado y mis contactos, al ver que no llegaba a
Solano, habfan movilizado un contingente de las Fuerzas Armadas de la ciudad para
buscarme porque pensaron que habia sido secuestrado por la guerrilla. Ese mismo
dia por la noche fui a buscar comida y me encontré con mis contactos en la plaza de
armas de Solano, fue una falta de coordinacién de mi parte que felizmente pudimos
superar.

Me ubiqué en la ciudad de Solano, en un hotel muy cercano a las tiendas que compra-
ban oro, y también convivi con los barequeros en la vereda de Cafio Negro. El ambiente
en Solano es muy festivo, todo el dia hay musica a alto volumen y el producto mas
vendido en el entorno de la plaza es el tipico mango verde con sal. Por la confianza
que sostengo con los duefios de las tiendas compradoras de oro de la localidad pude
acercarme a los barequeros de la vereda Cafio Negro. En realidad, los barequeros
son personas muy asequibles y siempre estan pendientes de tener la confianza de
los mineros y sus amigos.

Los barequeros usualmente estaban dedicados a |la agricultura de panllevar, sin em-
bargo, ahora han abandonado totalmente la agricultura y se dedican a la mineria. En
la vereda de Cafio Negro tienen una parroquia catdlica y solo en algunas ocasiones,
cuando solicitan al parroco de la Parroquia Nuestra Sefiora de las Mercedes de Ia
Solano, este viaja a la vereda para algin bautizo o misa. En esta vereda no existen
escuelas, los hijos de los barequeros no se educan y solo en algunos casos son envia-
dos a la ciudad de Solano que cuenta con un sistema de educacién. Los barequeros
se distraen con actividades deportivas que practican como los juegos de voleibol o
fulbito que realizan los sabados y domingos. Una vez al afio celebran Ia fiesta patronal
a la Virgen de las Mercedes.
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Un aspecto muy marcado en la vereda de Cafio Negro es la presencia de miembros de
las Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia, que hasta el afio 2015 constante-
mente transitaban por la vereda. La poblacién de Cafio Negro es poco comunicativa
respecto a los quehaceres de las Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia en
la zona. Hoy en la pequefia ciudad de Solano existe un contingente militar que cons-
tantemente transita por el rio Cagueta y el Putumayo.

En el municipio de Solano existe una alta presencia de iglesias evangélicas. Ellas estan
comenzando a tener mucha presencia activa en las fiestas civicas del municipio. Sin
embargo, en la vereda de Cafio Negro aun no tienen adeptos. Las congregaciones
evangélicas proponen a la poblacién ayudarlos y cobijarlos ya que se encuentran en
una etapa de postconflicto. Particularmente la poblacion de la vereda inicialmente se
mostrd un poco reacia a las congregaciones evangélicas, pero después de un tiempo
ya conversan e intercambian ideas. Aun no existe un congregado evangelico de la
vereda de Cafio Negro.

El barequeo se realiza de lunes a sabado, no tienen un horario especifico y siempre
lo hacen apenas el minero lo decida. Cada grupo de barequeros tiene una cocinera
que prepara los alimentos diarios. Los principales equipos que utiliza un barequero
son: botas de jebe, plato separador de metales y trinche o tenedor de fierro, que sirve
para raspar las piedras con particulas de oro. Un barequero coordina con el minero
encargado del drea de desmonte para establecer los horarios de trabajo, aunque
por lo general el barequero tiene trabajo todo el dia. El barequero ingresa al area de
desmonte y comienza a catear con su plato separador de metales, de forma que pro-
cede a identificar las piedras con oro y las pequefias particulas de oro; a esta accion,
el barequero denomina barequear o purufiar. Junto con otros barequeros reunen el
mineral identificado para realizar la comercializacion del oro.

Por las caracteristicas del depdsito aluvial, el barequero no se detiene en el proce-
samiento, sino que vende el mineral tal y como lo encuentra; algunos barequeros
también encuentran platino, que es vendido a las tiendas comercializadoras. No puedo
afirmar que ningun barequero utiliza mercurio, pero los barequeros observados en la
vereda de Cafio Negro no lo utilizaron en el periodo que realicé mi trabajo de campo.
Vale la pena precisar que los barequeros del municipio de Solano no son conscientes
de los efectos del mercurio. El municipio de Solano, con apoyo del gobierno colom-
biano, ha realizado capacitaciones sobre gestion del mercurio, pero los barequeros
no participaron porque sefialan que ellos no usan mercurio.

Los barequeros trabajan en los desmontes que deja una operacion minera en tierra,
no en el rio. Para que un conjunto de barequeros comience a trabajar debe tener la
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autorizacion del minero. Los barequeros establecen acuerdos verbales con el minero
informal a cambio de darles un 10% de su produccién. Los mineros que estan en la
vereda de Cafio Negro son informales, no tienen autorizacién del Estado colombia-
no para trabajar en el lugar. El Municipio de Solano ha empadronado a los mineros
informales, los barequeros, pero ello no es garantia de un proceso de formalizacidn.

Antonio tiene 50 afios, es natural de Solano y es un barequero. Me dice: “(...) los
barequeros tenemos acuerdos con los mineros para trabajar en su desmonte, como
conocemos a los duefios del territorio, eso pesa para que los mineros nos autoricen
el trabajo. Para nosotros es una ventaja trabajar en el barequeo porque nos permite
tener una entrada para la alimentacion de nuestra familia (...)".

El minero informal no tiene ninguna obligacion de establecer algun acuerdo con el ba-
requero. Sin embargo, el minero informal establece un acuerdo verbal con el titular del
terreno superficial, quien autoriza qué grupos de barequeros pueden entrar a trabajar en
el lugar. Los duefios del terreno superficial en muchos casos son los mismos barequeros,
es lo que sucede en el caso de la vereda de Cafio Negro. El minero informal establece
un acuerdo con el duefio del terreno superficial a cambio de un 10% de su produccion.

Mauricio, otro barequero de la vereda de Cafio Negro, me dice: “(...) como barequeros
tenemos la ventaja de trabajar en el desmonte del minero. El minero nos da la ventaja
porque nosotros somos quienes los autorizan a trabajar en nuestro territorio. Ese
es nuestro acuerdo. A veces el minero no nos dice cuanto es lo que realmente gana
y nosotros, como ya aprendimos, nos damos cuenta y le reclamamos, en esta vida
hay que ser justos y cuando esto sucede nosotros paralizamos a los mineros, asi nos
paralicen nuestro propio trabajo como barequeros 5

En el caso de los barequeros, algunas veces ellos incumplen los acuerdos con el mi-
nero informal. En ocasiones los barequeros no declaran la produccion completa que
obtienen y el minero informal se da cuenta. Comienzan conflictos que pueden estar
acompafiados de violencia fisica. Sin embargo, los barequeros tienen como principal
aliado a los duefios del terreno superficial, con quienes pueden organizar el desalojo
del minero informal.

Dario tiene 43 afios, es natural de Florencia y es un minero invitado en la vereda. Me
dice: “(...) Para nosotros es bastante complicado trabajar con los barequeros, hasta
estamos obligados a darles trabajo y a veces nos engafan. En algunos casos se apro-
vechan de nosotros porque conocen a los duefios del terreno superficial y ellos nos
presionan para que trabajemos con tal o cual grupo de barequeros (...)".

60



Victor Pachas Religiosidades de la extraccién de oro en la amazonia

La situacion descrita es bastante compleja, ya que los duefios del terreno superficial,
como los barequeros, en algunos casos, son los mismos. Las Fuerzas Armadas Revo-
lucionarias de Colombia son un actor social que aparece solo a cobrar las “vacunas” a
los mineros, barequeros y duefios del terreno superficial. Los tres actores establecen
un acuerdo verbal con las Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia a la que le
pagan el 10% de la produccién.

Por otro lado, los barequeros no son conscientes de la informalidad que experimentan,
su conocimiento es muy limitado en términos de legislacion, normas y formalidad,
entre otros. Ellos sostienen que en la vereda donde viven nunca va a llegar el gobierno
colombiano. Sienten que se han acostumbrado a vivir asi y ello no va a cambiar. Los
barequeros sostienen que nunca van a dejar de trabajar como mineros mientras haya
oro, cuando se acabe el oro quizd vuelvan a ser agricultores.

Santiago, representante del municipio de Solano, me dice: “(...) la informalidad en la
mineria es tan grande que ha llegado a toda la poblacion de las veredas del municipio
de Solano. La gente no se da cuenta de los problemas que la mineria trae en términos
de contaminacién y suplantar al Estado cobrando regalias. Nosotros mismos no sabia-
mos como abordarlo, usted no sabe, pero nosotros éramos un pueblo pequefio, no
como usted lo ve ahora, ahora hay de todo en Solano, ya del Ministerio de Minas de
Bogota vinieron a darnos una charla y estamos comprendiendo, pero cémo luchamos
si la gente sin mineria vive a las justas con su comida, pero con mineria tiene hasta
para invitar comida a su vecino (...)".

El futuro de la mineria en la vereda es sumamente incierto por las razones expuestas.
La ultima visita que realicé en la vereda de Cafio Negro fue bastante anecddtica
porque noté a los barequeros no solo entusiasmados con el oro que obtenian,
sino que habian asimilado la idea de que podian volver a ser agricultores si el oro
se acababa. Al parecer habian aprendido a vivir con la incertidumbre, no solo de
su informalidad, sino con los vaivenes de su economia y los rituales que se tejen
entorno a ello.

Tuve mucho cuidado en Solanoy en la vereda de Cafio Negro para no encontrarme con
ningun miembro de las Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia, sin embargo,
en una ocasion ellos se me acercaron y me preguntaron si les podia ayudar con unos
equipos de mineria que tenian. Yo les dije que no era ingeniero ni mecanico para ayu-
darle con sus equipos, ellos insistentes me dijeron: ¢ cual es tu negocio? Me explicaron
que estaban produciendo oro, pero no entendian cuando refogaban el oro cobraba un
color muy oscuro. Yo les pregunté: écudnto de mercurio utilizan? Me explicaron que
utilizaban una proporcion de 3 a 1. Les dije que quiza ese era el problema, estaban
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utilizando mucho mercurio, ademas que el oro es aluvial y tiene otras caracteristicas
en cuanto al uso de mercurio. A aquellas dos personas las vi nuevamente en la ciudad
de Solano y me dijeron que les fue mejor con su produccion de oro, para ellos ahora
el oro tenia mejor color. No quise preguntar mas detalle sobre ellos.

Definitivamente la produccion de oro en el municipio de Solano era nueva para todos
los actores sociales en todo aspecto. Fue muy curioso, pero al detenerme con mas
detalle en observar a los barequeros pude notar que hubo otros aspectos donde los
garimpeiros influenciaron. Los barequeros ritualizan la situacion que experimentan
respecto a los acuerdos verbales en la mineria de pequefia escala en forma de pagachos
a la veta del oro. Presencié un pagacho en la vereda Cafio Negro que fue celebrado
por Aristides, que tiene 30 afios, natural de Solano y es barequero.

La familia completa de Aristides trabaja como barequeros en el area de un minero
informal, ellos son catdlicos. La familia de Aristides quiere celebrar que la veta de oro,
después de dos meses, alin no se termina y quieren realizar un pagacho. Ellos son apro-
ximadamente 26 personasy cada vez que el minero informal avanza expandiendo su te-
rreno en busca de oro, los barequeros van recolectando oro del desmonte, lo identifican
como “pequefia gotas de lagrimas” en las piedras. Aristides fue minero de dragas, pero
tuvo malentendidos con su empleador, él decidié trabajar como barequero porque esta
mas cerca de su familia y no viaja en el rio por campafias que pueden durar semanas.

Aristides me dice: “(...) estuve regular tiempo trabajando en la draga, se gana buen
dinerito, pero mi patrén tenia muchos problemas con sus socios, siempre paraban
discutiendo porque él pensaba que se estaban robando el oro. Llegd un momento
en que el patron revisaba hasta los bolsillos de los trabajadores y la situacion era
incémoda porque yo no era ningun ladrén. Asi estuvo un tiempo y hasta la veta se
molestd y mi patrén tuvo que pedir perddn a la duefia del oro (...)"

Aristides, como minero de dragas, cree que el oro es una mujer que se presenta en
suefios a los mineros. El nunca sofid con la mujer, pero sabe que tiene que dejarle
regalos. Aristides, a su entender, como en el caso de otros barequeros, cree que el
minero dialoga y mantiene una relacion con la duefia del oro. En cambio, el barequero
lo hace con una “mujer chica” o “Chichica”, que no es la veta sino el desmonte que
aun contiene pequefias chispas con forma de lagrimas de oro. Aristides y su familia
como catdlicos manifiestan abiertamente que la Chichica y la Virgen de las Mercedes,
patrona del municipio de Solano, son dos significados diferentes: ellos entienden que
la Virgen de las Mercedes es un santo publico; mientras que entienden que la Chichica
es una creencia privada, solo de los barequeros.
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Claudia, prima de Aristides, tiene 33 afios, es natural de Solano y es una barequera.
Me dice: “(...) nosotros somos catélicos, pero también creemos en la duefia del oro,
No Nos cerramos a una sola creencia, asi vivimos tranquilos. A veces tenemos que
celebrar la fiesta de la Virgen de las Mercedes y organizamos todo bonito para los
vecinos, pero no celebramos a la vez a la Orfelinda (Chichica) para que no se crucen
sus fiestas porque de repente se molestan. Le dedicamos un dia diferente a cada una
para darle su debida importancia para nosotros. Para los barequeros es importante
celebrarle a la Orfelinda porque es algo muy privado para nosotros {...)".

En el ritual a la Chichica, llamada “Orfelinda”, participan varones y mujeres sin tener
mayor problema o negativa a la presencia del sexo femenino. Aristides es un con-
vencido que puede hacer el ritual porque ha visto como se realiza. Sefiala que en la
ciudad de Florencia hay bastantes Curiosos que hacen rituales a la duefia del oro. El
no tiene dinero para traer a un Curioso, como se le llama al especialista en pagos, y
con sus recuerdos manda a su familia a reunir comida, cigarros, aguardiente, buenas
cantidades de azucar, hojas de coca y frutos de la zona.

Los elementos mas importantes para Aristides y su familia son las hojas de coca y el
azucar, ya que segun ellos son los pedidos exclusivos que tiene “Orfelinda”. Vale la
pena resaltar que para el ritual llevaron frutos locales, aproximadamente 10 kilos de
azucar, el sacrificio de un carnero macho y aproximadamente dos kilos de hojas de coca.

Por la tarde, cuando ya el minero dejé el drea de trabajo disponible para los barequeros,
la familia de Aristides llego al drea con los productos que han reunido, invitan a otros
barequeros que trabajan en la misma area. Todos se ubican en el desmonte, Aristides
ofrece la comida y alimentos a “Orfelinda” y le agradece por el oro que le estd dando a
su familia para que puedan alimentarse. Las mujeres de la familia de Aristides lo animan
para que continde, él habla con “Orfelinda” simulando carifio y pidiendo para que no
se acaben las pequefias chispas de oro que tienen forma de lagrimas que encuentran
en el desmonte. Aristides promete a “Orfelinda” cuidar a su familia, respetar a sus
companeros barequeros y respetar los acuerdos con el minero que controla el area.

Las mujeres de la familia de Aristides reparten comida a los demas barequeros pre-
sentes. Aristides no descuida el momento en estar cerca de “Orfelinda”. Entre cigarros
y aguardiente, todos agradecen por lo que han recibido y le ofrecen a “Orfelinda”
comidas locales, aguardiente, cigarrosy, principalmente, rosean la sangre del carnero,
los diez kilos de azlcar en todo el desmonte donde, segun ellos, esta “Orfelinda”. El
ritual termina con abrazos entre todos los participantes, que entienden que les ird
bien en el trabajo porque no hubo contratiempos en el ritual.
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Luego de ese momento, todos los invitados van a la casa de Aristides a festejar el paga-
cho. En la casa de Aristides tienen una réplica de la Virgen de las Mercedes, a la que los
invitados también le rinden homenaje. En la celebracion los barequeros cuentan historias
sobre la relacion entre la duefia del oro y “Orfelinda”. Leila tiene 25 afios, natural de
Solano, y es barequera, hermana menor de Aristides. Ella sefialé que los garimpeiros
brasilefios les dijeron que la duefia del oro y la “Orfelinda” son hermanas, y que ambas
se respetan porque tienen acuerdos. Pero pasd una vez que la “Orfelinda” se enamoro
de un garimpeiro que ya tenia acuerdo con su hermana, la duefia del oro. La Chichicay el
garimpeiro tenian una relacién y la duefia del oro se enterd, castigd al garimpeiro y cortd
la veta. Todos los invitados en la celebracién recordaron siempre respetar los acuerdos.

Aristides, entre los demas barequeros, es considerado una persona diferente porque
tiene legitimidad y conocimiento no solo en el sector minero, sino porque puede
comunicarse con “Orfelinda”. Para los barequeros, tener la capacidad de Aristides
es un ejemplo que todos deben seguir. Después del pagacho realizado, Aristides es
respetado también por los mineros informales y puede tener mayor credibilidad para
establecer acuerdos verbales con otros actores sociales del lugar.

El aviso de don Remigio a los mineros amigos del bosque

Los mineros empleados son los que trabajan para el titular de concesion gue, como
persona natural o juridica, administra una concesién formal. El minero empleado no
tiene ningun compromiso social, ambiental o minero con la concesién. En esta etno-
grafia el titular de concesion es la empresa minera Milagritos Inés, gue tiene ocho
grupos de trabajo y 120 mineros empleados. En adelante solo describiré al Grupo
de Trabajo Amigos del Bosque, liderado por tres mineros socios de la empresa y 20
mineros empleados.

Realicé mi trabajo de campo entre el 2014 y 2016. La mina Milagritos Inés se ubica
en el distrito de Laberinto, que fue reconocido como distrito de la provincia de Tam-
bopata por Ley N° 26349 del 25 de agosto de 1994. Lleva este nombre por el curso
complicado que adopta el rio Madre de Dios en esta zona. Tiene como capita! 3 la
ciudad de Puerto Rosario y limita con distritos de esa misma provincia: por el norte
y noroeste con Tambopata, por el este y sureste con Tambopata e Inambari, por el
suroeste y oeste con Inambari. Desde Lima a Madre de Dios se llega por via aérea,
Lima-Puerto Maldonado. Por via terrestre, la principal ruta de acceso es la carretera
Urcos-Quincemil-Puerto Maldonado. También existen carreteras de acceso a centros
mineros como Puquiri-Huepetuhe, Tres Islas y la localidad de Laberinto, esta ultima
localizada en el kildémetro 49 de la carretera Puerto Maldonado-Cusco. La via fluvial,
por el rio Madre de Dios, es otra forma de llegar a estos centros mineros del.distrito
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de Laberinto, tomando un bote desde Puerto Rosario a Fortuna por aproximadamente
treinta minutos.

En la actualidad, los mineros empleados de la empresa minera Milagritos Inés llegan
por temporadas de trabajo y en muchos casos tienen vinculos familiares con los socios
de la empresa. Estos mineros al llegar a trabajar se instalan en campamentos muy
rudimentarios construidos con plasticos y esteras, no tienen mayores comodidades
que un viejo colchdn y alimentos que brinda el titular de la concesidn.

En Milagritos Inés no existe una capilla catdlica, pero la gran mayoria de mineros se
consideran catolicos. La capilla mas cercana se encuentra en la ciudad de Laberinto, a
unos 20 minutos por via fluvial. Tampoco existen templos evangélicos, pero si existen
cuatro mineros empleados que dicen pertenecer a Las Asambleas de Dios, ellos cuan-
do tienen dias libres acuden a Puerto Maldonado a sus congregaciones evangeélicas.

Jheyson tiene 42 afos, natural de Puno y es minero empleado. Me dice: “(...) yo y mis
colegas evangélicos pasamos desapercibidos, casi no hablamos de nuestra religién
porgue tampoco nos preguntan. Solo trabajamos como mineros y no hay mas que
decir nada. Los socios de la empresa tampoco nos dicen nada, felizmente nos res-
petan, pero también nosotros no le hacemos el desaire y siempre estamos dandole
devocion al enanito de la mina, gracias a él nunca perdemos de vista a la veta (...)".

En Milagritos Inés observeé servicios de educacion solo de nivel primario. No habia un
puesto de salud. En el area del campamento, el minero empleado tiene acceso a las
tiendas que el titular de concesion habilita, asi como crédito para poder comprar lo
que se le antoje. En estos campamentos mineros es poco frecuente encontrar tiendas
con venta de licores, puesto que son prohibidas por el minero, ya que busca que el
empleado esté concentrado en realizar su trabajo de la mejor manera.

El minero empleado realiza su trabajo por campaias que pueden durar 10 o 15 dias,
dependiendo de la amplitud de la veta que tienen para trabajar. Toda la mineria que
realizan es aluvial y utilizan un método denominado “chupaderas”. Este método se
emplea en tierra firme, pero en lugares cercanos a fuentes de agua, como pueden
ser riveras altas o bajas de los rios, quebradas, pantanos o aguajales y lagunas. Por
lo mismo que se realiza en tierra firme, tiene la ventaja de que se puede efectuar
en todo el afo. Este método consiste en la tala de arboles del area a trabajar, luego
se instala una bomba fija de 18 a 20 Hp en la fuente de agua. Mediante esta bomba
se inyecta agua al drea desboscada hasta formar un lodo, luego con una bomba de
lodos de 90 Hp se bombea el lodo hacia la zaranda y tolva; la diferencia de la zaranda
y tolva empleada en la chupadera radica en que se proporciona mayor altura que
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en los métodos anteriores para permitir una mayor acumulacién de cascajo, es un
método menos movil.

Durante la década de los setenta, esta zona inicié un periodo de crecimiento debido
a que el puerto de Laberinto se convirtié en un punto obligado de embarque para
transportar todo tipo de provisiones de alimentos y equipos de trabajo para empresas
que comenzaron a explotar petroleo, como la Andes Petroleum y la Geophisical. Los
mineros empleados mds antiguos me dicen que, por esos afios, se produce el hallazgo
fortuito de oro en una zona alejada del monte, en las raices de un shihuahuaco, arbol
de madera muy dura. Incluso algunos mineros empleados sefialan que observaron
una persona diminuta de estatura que les ensefiaba la veta de oro.

Marcial tiene 57 afios, natural de Puno y minero empleado. Me dice: “(...) algunos
pensaron que era el Chullachaqui, parecia un hombre en miniatura y asi les sefiald
el lugar donde habia oro, y dice que siempre se aparecia para decirle a ese grupo
de mineros que no pierdan la veta. Esa historia sabemos que fue verdad, porque
los mineros comenzaron a agradecerle al enanito y le iban dejando cosas seguido,
su comidita, aguita, lo que el minero tuviera a la mano, ya los mineros sabian que le
gustaba bastante el azucar y sus hojitas de coca (...)".

Laberinto pasé de ser un puerto de embarque a un préspero centro comercial, insta-
landose negocios de abastecimiento de provisiones para las personas que empezaron
una vida a partir de la préctica de la actividad minera. En un inicio los lugares de trabajo
se concentraron en la zona de Fortuna, luego le siguieron Milagritos y Quincemil, las
cuales despertaron la llamada “fiebre del oro”.

Tiburcio tiene 60 afios, natural de Cusco y minero empleado. Me dice: “(...) esos
afios fueron de buena ley, nosotros teniamos que agradecer la buena fortung, los
jefes agradecian a la duefia del oro y nosotros al enanito, le llamamos Remigio, en
honor al presidente. Se desatd una fiebre del oro que hasta hoy no he vuelto a ver
en Laberinto, habia tal cantidad de gente que habia trabajo para todos. En Fortuna,
donde trabajaba, nos iba bien y le agradeciamos a Remigio (...)".

Durante el “boom” de la mineria del oro en Madre de Dios, Laberinto representd uno
de los principales centros de exploracion y explotacion del recurso aurifero. A partir
de 1972, el Banco Minero instalé en Puerto Rosario una de sus oficinas con el fin de
implementar un programa de exploracién que se prolongé hasta 1978. Ello permitié
ordenar el trabajo de los mineros de la zona, caracterizado por marcadas contradiccio-
nesy disputas originadas por la indefinicion de los limites del terreno que trabajaban.
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Manuel tiene 59 afios, natural de Puno, es minero empleado. Me dice: “(...) los pro-
blemas parecian perseguirnos porque teniamos un orito bueno que nos dabay venia
el vecino y decia que era suyo. Ya no sabiamos qué hacer y hasta a las manos nos
ibamos con los vecinos, ya la situacion se agudizo mucho. En una ocasion, en Fortuna,
teniamos nuestra veta y nuestro vecino nos dice que es suya. Tanto fue la disputa
entre nosotros que el Remigio se fue y no aparecié por un buen tiempo. Pasé como
un afio y un colega lo observo haciéndole sefias para que lo siga, y encontré orito del
bueno. Los espiritus que vemos a veces se molestan por las cosas que nosotros hace-
mOs Yy creo que es porque no sabemos comprendernos y no solucionamos nuestros
problemas de forma tranquila (...)".

La mayoria de los mineros de Laberinto que tenian posesion de sus zonas de trabajo
entraron en conflicto con las personas que recién llegaban a dedicarse a esta actividad
atraidos por el nuevo contexto, inaugurado por la referida Ley de Promocion Aurifera
(1978). No pocos llegaron reclamando ser titulares de la zona. Si bien algunos mineros
llegaban a acuerdos con los titulares de la zona para continuar trabajando, la relacion
que se establecia entre ellos era desventajosa porque los titulares exigian altas regalias
y la situacion se hacia insostenible. Una serie de conflictos y enfrentamientos sucedie-
ron en ese tiempo con el Banco Minero, institucion que se retiré del lugar en 1991.

Joan tiene 54 afios, natural de Puno, minero empleado. Me dice: “(...) en esa época
era fuerte el conflicto que se vivia, valia la ley del mas fuerte, pero era también una
época donde veiamos mas a don Remigio, que nos ensefiaba donde estaba el oro.
Nosotros nos encargabamos de buscar y asegurarnos el oro, mientras nuestro patron se
entendia con los otros patrones para definir el drea que le tocaba a cada uno. Recuerdo
mucho que era el afio noventa y estabamos buscando oro por una campafia larga y
a mis colegas les comenzaban a jalar la ropa en las noches. Nos asustamos bastante
y ahi los mas viejos nos decian que era el enano de la mina, nos estaba avisando por
dénde encontrar oro. Encontramos oro cerca del aguajal, y fue una gran alegria, y
desde ahi le hacemos un pequefio pago al enano, le traemos la comidita y bebidas
que nosotros comemos y siempre le dejamos un poco antes de comenzar el trabajo,
es como un pago por lo que nos ayudo a encontrar oro (...)".

En este escenario de incertidumbre y conflictos se forma la empresa minera Milagritos
Inés, que obtiene su titulo de concesion en 1998. Algunos mineros deciden organi-
zarse y formar una empresa, mientras que otros no creen que ello pudiera realizarse
y deciden permanecer como mineros empleados del mejor postor.

Oscar tiene 59 anos, natural de Arequipa y minero empleado. Me dice: “(...) yo no
crei en lo que mis compaferos querian formar, una empresa, decian. Para mi eso no
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era posible porque no teniamos dinero ni oro para crecer de esa forma. Nunca crei en
eso, iba a gastar mi dinero en vano. Pero mis compafieros si apostaron por la empresa,
ahora ellos estan consolidados como empresarios, les fue bien, yo me equivoqué,
pero asi es la vida, a veces ganas y a veces no (...)".

El trabajo de esta naciente organizacion de los trabajadores mineros tuvo resultados
positivos en la mejora de la actividad minera en Laberinto. Desde el 2012 hasta hoy, Ma-
dre de Dios experimenta un contexto de violencia y continuamente el gobierno peruano
organiza interdicciones militares por diferentes asentamientos mineros. Los mineros
empleados identifican serias situaciones de conflicto y de interdiccién militar en la region
y en espacios de minerfa. Cuando estas situaciones suceden, los mineros empleados son
los que esconden los equipos de extraccion de oro para que no sean destruidos por las
fuerzas militares. Las situaciones son complejas y ellos también identifican que en esos
periodos es cuando mads lo relacionan con un espiritu de la mina. Segun sefialan los mi-
neros, don “Remigio” todavia esta presente en la mina y lo llaman “Juancito”, y él es un
minerito de estatura pequefia que ayuda al minero a no perder de vista la veta de oro.

Carlos tiene 50 afios, natural de Apurimac, minero empleado. Me dice: “(...) Don
“Remigio” es el enanito de la mina, yo lo he visto y él solo me ensefia donde hay oro,
nos sefiala coémo no perder la veta de oro. Cuando vienen las interdicciones con el
ejércitoy la policfa a decomisar equipos, para no equivocarnos, yo he visto cémo don
“Remigio” me explica como no olvidarme dénde est4 la veta. Mis paisanos, de mi grupo
de trabajo, me dicen que soy como curioso porque puedo ver a don “Remigio”. Yo solo
hace como 10 afios lo vi por primera vez y desde ahi a veces lo veo (...)".

Las referencias sobre los avistamientos a “Remigio” de la mina con vestimenta de
minero son continuas entre los mineros empleados y son relacionadas con situaciones
de conflicto. En Milagritos Inés, como en las demas minas que estan contiguas en el
distrito de Laberinto, han tenido caracteristicas semejantes.

Las revelaciones masculinas de don “Remigio” se presentan a los empleados de una
mina. “Remigio” es el duende de las minas y su denominacidn tiene variaciones, en
la investigacion etnografica también se le conoce como Chinchillico y en otras simple-
mente como el duende de la mina. Segln la data empirica recogida, don “Remigio”
puede presentarse fisicamente a cualquier trabajador minero; sin distincion de si es
titular de concesion, duefio de operaciones mineras, el capataz o cualquier empleado
que realiza las actividades de mineria. Sin embargo, las revelaciones de don “Remigio”
se presentan con mucha mas frecuencia a los trabajadores mineros, ya que ellos se
involucran diariamente en la mina y tienen un contacto estrecho con el oficio.

68



Victor Pachas Religiosidades de |a extraccién de oro en la amazonia

Los rituales de pagachos se realizan antes de iniciar el trabajo en la mina, por las ma-
fianas. En el ritual los mineros llevan elementos muy sencillos como hojas de coca,
frutos dulces y principalmente productos preparados con azdcar como caramelos y
dulces. Estas son ofrendas diarias que se realizan a don “Remigio”.

Presencié varios pagachos durante mi trabajo de campo, que realizan los mineros para
iniciar el trabajo, el capataz del grupo convoca a los mineros y les solicita su atencion.
Un minero antiguo le pedia a don “Remigio” poder trabajar con tranquilidad y, prin-
cipalmente, que les ensefie a no perder de vista la veta de oro, la que en depdsitos
aluviales tiene la forma de pequefias pepitas de oro, que los mineros asocian como
si fueran lagrimas de una mujer. Segun el encargado del ritual, el espiritu también les
pide no pelear con el titular de concesidn ni con el minero invitado, les pide mantener
buenas relaciones entre los mineros empleados.

Se realizan pagos diferenciados a los espiritus masculinos realizados por los trabaja-
dores comunes de una mina. El rito de pago a los espiritus masculinos es mas coti-
diano porque lo realizan los mineros casi de forma diaria en el ingreso a su veta. Otra
particularidad es que los que realizan el pago son los mismos mineros y, en algunas
ocasiones, el mismo capataz de la operacién minera. El minero que se comunica con
don “Remigio” adquiere un estatus diferente entre los mineros.

Carlos tiene 50 afios, natural de Apurimac, minero empleado. Me dice: “(...) a
veces en el trabajo siento que “Remigio” hace cosas como para que me vaya, eso
creo que es cuando van a venir los militares por el rio. Yo le aviso a mi grupo de
trabajo que necesitamos esconder la maquinaria. Como por lo menos se demoran
en venir por el rio mas o menos unos 20 minutos, nosotros estamos preparados
para todo este problema. Mis amigos me hacen caso porque la otra vez acerté y
escondimos rapido las cosas. Ahora el gobierno ya no diferencia quién es formal y
quién es informal (...)". "

Carlos también me dice: “(...) ya mis colegas me dicen que tengo mucha suerte porque
hace unos meses vinieron a robar hasta aca, que es bien alejado. Felizmente esa tarde
estaba en el trabajo y senti que “Remigio” me dijo que iba a ser una noche larga y que
me vaya a mi casa porque iban a venir a robar. Yo me rei, yo le escucho a veces. Le
conté a mi grupo y todos se rieron, en la noche estdbamos en el campamento, ya eran
como las diez de la noche y nadie queria hacer turno de noche, cuando de repente
comenzo la balacera, nos estaban robando nuestro mineral. Felizmente teniamos
nuestras armas y pudimos botar a los ladrones. No hubo heridos y desde alli todos
me creen y me preguntan antes de dormir que pasara en la noche {...)".
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Los mineros que tienen comunicacion con “Remigio” tienen facultades muy conside-
radas en la poblacion minera. Estas se ven mas evidenciadas cuando experimentan
situaciones de conflicto.

Cooperativa China & Molle buscan el perdon de Elbertina

La Cooperativa China Limitada y la cooperativa Molle Limitada se ubican en el municipio
de Tipuani y son mineros invitados de la Cooperativa Minera de Bolivia, puesto que
mantienen contratos formales de explotacion. La Cooperativa China Limitada se fundé
en 1953, la cual recibid autorizacion del Estado para explotar el yacimiento homdnimo
en 1967. Tiene 53 socios, 45 varones, ocho mujeres y 700 mineros empleados. Su
concesion tiene una extension de 14 cuadriculas. Sus depdsitos son aluviales y con
uso de técnicas mecanizadas. Explotan la zona denominada China en coordinacion
con la cooperativa Molle.

La Cooperativa Molle Limitada se ubica en el Cantén de Chuquini. Tiene 48 socios, 45
varones, tres mujeres y 250 mineros empleados. El Ministerio de Mineria y Metalurgia
lo tiene registrado con el N° 108 desde el 13 de mayo de 1961, su concesion tiene una
extension de 73 cuadriculas. Sus depdsitos son aluviales con técnicas mecanizadas.

Realicé el trabajo de campo entre el 2012 y 2015. El municipio de Tipuani constituye
la Sexta Seccion de la Provincia Larecaja, departamento de La Paz. Se ubica aproxima-
damente a 275 kilémetros de distancia de la ciudad de La Paz, su Unica via de acceso
es terrestre, La Paz-Caranavi-Guanay-Tipuani. Fue creado el 3 de abril de 1986. Segun
el censo de poblacion de 2012 del Instituto Nacional de Estadistica (INE) de Bolivia,
este municipio tiene una poblacion de 9985 personas: 5336 varones y 4649 mujeres,
culturalmente es de origen aimara, pero el idioma preponderante es el espafiol. Segun
el Plan de Desarrollo Municipal 2015-2019, el origen étnico es principalmente aimara
(82%), quechua (6%) y otros (12%). "

La poblacion de Tipuani se sitta a orillas del rio Tipuani, aproximadamente a 500 metros
sobre el nivel del mar. El Plan de Desarrollo Municipal 2015-2019 indica que la palabra
Tipuani proviene de Tipuni, apellido de una etnia Lenca. Una de las cosas que llama
la atencion para un visitante es que este municipio tiene como mensaje distintivo el
considerarse como “la capital del oro”. Segun el Plan de Desarrollo Municipal 2015-
2019, es un municipio aurifero, agricola y turistico. Este municipio tiene siete cantones:
Tipuani, Carguarani, Cotapampa, Paniagua, Mariapu, Pajonal Vilaque y Sapucuni.

Los mineros que viven en este municipio y que son parte de las dos cooperativas
que observamos no son oriundos del lugar. Ellos provienen de La Paz y Oruro, y de
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departamentos de tierras bajas como Pando y Beni, quienes llegaron desde 1940 a
estos lugares de forma estacional para buscar trabajo en minas antiguas. Junior tiene
49 afios, es miembro de la cooperativa de Molle y me dice que sus padres llegaron
por un camino de herradura Sorata-Tipuani, que atraviesa la Cordillera Real. Desde
1960, muchos mineros llegaron via aérea mediante aviones C-47 que despegaban del
Aeropuerto Internacional El Alto.

En Tipuani, las minas tienen larga data, incluso se puede rastrear informacién en
cronicas. En el siglo XX, la empresa Bolivian Gold Exploration, y a partir de 1931, la
Compafiia Aramayo de Minas, iniciaron su trabajo. Los papas de nuestros informantes
trabajaron para la Compafiia Aramayo e incluso experimentaron la nacionalizacidn de
las minas en 1952, lo que cimentd la formacién de cooperativas.

Raul tiene 52 afios, natural de Oruro y minero de la cooperativa China. Me dice que
sus padres vinieron primero a trabajar, pero tras la nacionalizacién de los recursos del
Estado decidieron establecerse y con el tiempo traer a sus esposas e hijos. No todos
los mineros se quedaron, sino que volvieron a sus lugares de origen porque tras la
nacionalizacion de las minas se formaron sociedades mineras administradas por el
Banco Minero de Bolivia que no tuvo muy buenos resultados por falta de inversién.
Los primeros afios de las cooperativas no fueron faciles y los mineros fueron trayendo
a sus parientes cercanos porque habia trabajo, pero no mano de obra. Recién a partir
de 1961 se forman las cooperativas y los problemas se complejizan por la falta de
inversion para los mineros.

Las décadas del setenta y ochenta fueron determinantes. Mauricio tiene 56 afios, natural
de Tipuani y miembro de la cooperativa China, define cémo fue el boom de la mineria
en Tipuani. Todos eran migrantes en Tipuani, sentian mucho miedo porque no era su
habitat tradicional y no tenian dinero para invertir en sus operaciones mineras. Con la
mineria también comienzan a llegar comerciantes de restaurantes y abastecedores de
insumos porque las cooperativas tenian que funcionar sin ayuda del Estado. A |a falta
de financiamiento, los comerciantes y abastecedores de insumos suplen este rol y es-
tablecen acuerdos para emprender una operacién minera por un tiempo determinado.

Las cooperativas recién formadas eran muy fragiles y fueron trayendo a sus parien-
tes para que trabajen en actividades de mineria. Incluso las dos cooperativas estan
constituidas, principalmente, en base a parentesco por consanguinidad, afinidad vy
compadrazgo.

Javier tiene 45 afios, natural de Tipuani y socio de la cooperativa China. Me dice: “(...)
las cooperativas son casi familiares, nosotros como forma de apoyo damos oportunidad
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de trabajo a familiares y también a paisanos para que trabajen en la mineria. Tu que
conoces las minas sabes que en cada cuadrilla tenemos el nombre del minero invitado
y todos respetamos las costumbres como paisanos que somos (...)".

Por otro lado, desde el inicio, las mujeres no ocupan un lugar excluido en la mineria,
mas bien ellas estan gestionando las operaciones mineras, estableciendo los acuerdos
con otros actores clave; conocen al detalle el funcionamiento de las operaciones y
participan en el refogado de mercurio con el oro. Sin embargo, ellas no extraen oro
como lo hacen los varones y en muy raras ocasiones encontramos mujeres como socias
de la cooperativa. Segun los mineros de estas cooperativas, la mujer no participa en
la extraccion de oro porque la veta se pondra celosa.

Maria tiene 49 afios, natural de La Paz y es socia de la cooperativa. Me dice: “(...) no-
sotras trabajamos igual que el vardn, tenemos nuestra cuadrilla, pero ya a veces mi
hijo mayor me ayuda, hay cosas que las mujeres no podemos hacer por costumbre,
por ejemplo, los mineros empleados mas le hacen caso a un vardon que a una mujer,
por eso mi hijo me ayuda. Pero para las gestiones de toda la operacion minera, incluso
en las reuniones de las cooperativas yo estoy presente, porque son decisiones solo
de los asociados (...)".

Yo conoci Tipuani desde el afio 2004, estuve visitando la mina en repetidas ocasio-
nes acompafiando la ejecucidn de un programa de erradicacion del trabajo infantil
en algunas cooperativas del distrito. En el 2012 volvi a visitar la mina, en razén que
varios compradores internacionales de oro identificaron a Tipuani como un nicho
productivo con gran potencial para comercializar oro. Sin embargo, dicha hipotesis
fue descartada con el correr de los meses.

Los cantones se configuraron por la ubicacion de los asentamientos mineros, los mas
habitados son Tipuani, Chima y Chuquini. Las concesiones mineras se superponen a
los cantones, lo que implica confusién en la jurisdiccion cantonal.

También parte de las concesiones mineras se superponen al territorio de las Tierras
Comunitarias de Origen (TCO) de los Pueblos Indigenas Lecos y Comunidades Origi-
narias Larecaja, que representan el 43% del territorio del municipio de Tipuani. Las
comunidades que son parte de las TCO son: Cotapampa, Pajonal Vilague y Mariapu.

El Plan de Desarrollo Municipal 2015-2019 sefala que el 75% de la poblacién es ca-
tolica, 20% es evangélica y 5% de la poblacion es protestante. La Iglesia Catdlica tiene
infraestructura, pero no cuenta con un parroco a tiempo completo. En las celebraciones
publicas no encuentro diferencias tan marcadas entre catélicos y evangélicos, varones
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y mujeres, ya que ambos participan de la festividad del Sefior de la Cruz, el 3 de mayo,
con la danza tradicional de los Auqui auquis; Virgen de Fatima, el 13 de mayo, patrona
de la poblacién de Tipuani; Festividad al Sefior de la Exaltacion, el 14 de septiembre.
Incluso un informante miembro de la Iglesia de los Sabatistas y representante de la
Cooperativa China Ltda. me dice que fue encargado de la patrona Virgen de Fatima. Los
evangélicos, Testigos de Jehova, la Iglesia de los Santos de los Ultimos Dias, Iglesia de
los Sabatistas y las Asambleas de Dios aprovechan cada evento publico para mostrarse
con sus prédicas particulares para tratar de tener mas congregados.

Los mineros invitados son los que tienen algun acuerdo con el titular minero. En este
caso las cooperativas de China Ltda. y la Cooperativa Molle Ltda. sostienen contratos
formales con la Cooperativa Minera de Bolivia y otros acuerdos verbales con otros
actores como los abastecedores de insumos y comerciantes.

El trabajo de un minero invitado de ambas cooperativas se diferencia del minero
empleado en que este disefia la estrategia de trabajo de explotacion de la mina,
piques, presupuestos y formas de financiamiento. Este trabajo el minero invitado
lo realiza con su esposa, quien es el principal apoyo para las gestiones que realiza.
Asimismo, el minero invitado tiene una persona de confianza a quien le otorga poder
para dirigir las operaciones en la mina y a los mineros empleados, esta persona es
llamada capataz.

El minero invitado vive con su conyuge y sus hijos en la mina. Las viviendas de los
mineros de estas cooperativas estan separadas de los campamentos donde se ubican
los mineros empleados. Los mineros trabajan de lunes a sabado, sus horarios, por lo
general, son de 7 am a 4 pm. Los mineros invitados y sus conyuges estan trabajando
todo el dia, sus hijos permanecen en casa con un familiar que los cuida o una persona
que ellos contratan para que los cuide y les prepare los alimentos. Ellos solo regresan
a sus casas a cenar por las noches, muchos se entretienen en billares y mesas de juego
de casino que tienen en el pueblo.

Sin embargo, hay que aclarar que estéa prohibida la venta de licor durante los dias de
trabajo, de lunes a sabado. Después del mediodia del sdbado recién esta permitida
la venta de licor. Para el trabajo en la mina, los mineros invitados tienen una cuadri-
lla de 15 o 20 mineros empleados que son dirigidos por el capataz. Dificilmente un
minero invitado esta con la cuadrilla en el dia a dia. Solo para los inicios de campaia
dan las pautas generales para la estrategia de trabajo en la mina. Mas bien, el minero
invitado designa las tareas a los capataces y algunos ingenieros que trabajan con €l
para orientar la explotacion de oro.
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En cambio, el minero invitado se encuentra presente en el procesamiento de oro, ya
que él o su conyuge son los que se encargan de monitorear este proceso. Los mineros
de las cooperativas utilizan mercurio para refogar el oro y proceder a la comercializa-
cion del oro en condiciones primarias. Las cooperativas son conscientes de los efectos
que tiene el mercurio en la salud de las personas. No conocen formas para mitigar
los impactos ambientales.

Las dos cooperativas tienen acuerdos verbales de no superar los limites establecidos
para sus areas de trabajo. Los abastecedores de insumos y comerciantes son los que
venden o alquilan equipos, utensilios que sean utilizados en las operaciones mineras.
El acuerdo entre las cooperativas y los abastecedores de insumos es que los abas-
tecedores de insumos financian las operaciones cuando las cooperativas no tienen
suficiente dinero. Los prestamistas o financistas pueden llegar a obtener hasta un 10%
del valor de la produccion, muy aparte del dinero invertido.

Los incumplimientos de acuerdos suceden principalmente entre las mismas coope-
rativas que no respetan las areas de trabajo y ello puede llegar a un enfrentamiento
entre los mismos mineros. Los problemas de este tipo pueden llegar a tomar una
dimension mayor de violencia. Una prohibicion fuerte es romper los acuerdos verbales
que se establecen entre mineros y con los otros actores clave de la cadena de valor
de oro. El problema de las cooperativas no es la informalidad por falta de titularidad
sino la falta de financiamiento, ademas de mayor apertura a contar con medidas para
controlar los impactos ambientales y apoyo para mejorar la comercializacion de su
produccion. Las cooperativas creen que es necesario tener mas apoyo en aspectos
de medio ambiente, fortalecimiento organizacional y comercializacion.

Roger tiene 54 afios, natural de Tipuani y miembro de la cooperativa Molle. Me dice:
“(...) siempre tenemos complicaciones con los vecinos de China, tenemos acuerdo
de trabajar sin invadirnos, pero en la practica sucede que algunos mineros pasan los
limites de las areas de trabajo. Cuando eso sucede, los capataces y los socios de las
cooperativas se enfrentan violentamente para hacerse respetar. Yo estoy de acuerdo
con como le reclamamos a los de China, pero también sera por eso por lo que la veta
se molestd y se cortd. Nosotros nos asustamos porque los mayores nos dicen que
tenemos que respetar los acuerdos y también lo dice la duefia del oro. Nosotros le
tenemos fe y ella siempre nos dice que respetemos a nuestros vecinos y comparta-
mos todo, por eso cuando tenemos problemas con China siempre la veta nos quiere
cortar la veta (...)".

Este problema es muy comun entre ambas cooperativas, sin embargo, la forma de
abordar una solucién es poco ortodoxa. Observé un pagacho al oro realizado por la
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cooperativa China y la cooperativa Molle. Los miembros de ambas cooperativas son
catélicos y evangélicos. Para ellos la veta de oro era una mujer muy bonita, con cabellos
rubios a la que llamaban “Duefa de oro”, e incluso la personalizan llamandola “Elber-
tina”. Para ellos es de suma importancia y preocupacién tener un buen pagacho para
ella. El pagacho que realizaron busca que “Elbertina” no se moleste por los conflictos
gue han sostenido estas dos cooperativas.

Santiago tiene 45 afios, natural de La Paz, es un minero miembro de la cooperativa
Molle. Me dice: “(...) Para nosotros es muy importante estar en paz con “Elbertina”.
Del oro vivimos, cuanta gente que usted ve que tenemos en nuestro cantdn. Respe-
tamos mucho a “Elbertina” y queremos que ella sea feliz junto con nuestro canton.
Nosotros le hacemos “pagachitos” para tenerla tranquila, pero a veces nosotros, como
somos hombres, nos equivocamos vy |a avaricia nos gana, y por eso le digo, caballero,
que ella nos pide respetar los acuerdos que tenemos, pero a veces, como le digo, nos
equivocamos y peleamos entre nosotros (...)".

Martin tiene 50 afos, natural de La Paz, es un minero miembro de la cooperativa China.
Me dice: “(...) en mi cooperativa, incluso en otras en las que trabajé, se tiene mucha
consideracion por “la duefia del oro”, nosotros le tenemos ley porque ella siempre
nos cumple con el oro. A veces aparece en pepitas como “lagrimas del sol”. Nosotros
tenemos que hacerle un pago para sellar nuestro acuerdo. A veces cuando tenemos
problemas tenemos que ir nuevamente con ella para que no tome represalias contra
nosotros. Con la cooperativa Molle siempre tenemos nuestros encuentros, nosotros
tratamos de que todo se calme, pero terminamos peleados por ridiculeces. Nosotros
queremos estar bien y ahora tenemos que pedirle a “Elbertina” paz y que le vamos
a cumplir con todo (...)".

Ambas cooperativas reconocen que “Elbertina” se presenta a los mineros socios me-
diante suefios con la intencién de mostrarles la ubicacion de yacimientos productivos.
Los que tuvieron este sueflo, son personas de respeto y que tienen legitimidad entre
los mineros porque pueden hablar con la “Duefia del oro”. En los suefios, “Elbertina”
muestra la ubicacion de oro en formas de pepitas que los mineros llaman “lagrimas
del sol”, estas “lagrimas” representan la extraccion de oro en estado natural y su
ubicacion implica buenos depdsitos de oro.

Para el ritual que presencié trajeron a un especialista en pagos desde El Alto, Bolivia.
Este especialista se llama Adolfo, tiene 60 afos, natural de El Alto. Todos comentan
que este especialista en pagos es muy bueno porque tiene buena comunicacién con
la “Dueiia del oro”. Es un tipo mayor, habla muy poco y solo pidié una mesa donde
reuniria los obsequios para “Elbertina”. Los miembros principales de las dos coopera-
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tivas se hicieron cargo de los obsequios para “Elbertina”. Los obsequios eran cigarros,
cerveza, aguardiente, productos de aztcar, como caramelos y frutos dulces, dos llamas
machos y doce cuyes para el sacrificio de sangre.

La ceremonia comenzo muy temprano por la mafiana, todos los miembros varones de
ambas cooperativas reunidos rodearon al especialista en pagos que pedia a “Elbertina”
mejorar la suerte de los mineros y le pedia disculpas a “Elbertina” porque los mineros
de ambas cooperativas se habian peleado y no habian respetado sus acuerdos. Adolfo
le decia a “Elbertina” que los mineros ya han recapacitado sobre los problemas que
tuvieron y prometen no tener mas discusiones. Todos los presentes tenian mucha fe
en lo que hacian, nadie tomaba, nadie fumaba cigarros, solo Adolfo, que era el encar-
gado de la comunicacién con “Elbertina”. La sangre de las dos llamas y los doce cuyes
fueron arrojadas en los recodos del rio donde ellos trabajan como sefial de aprecio
a “Elbertina”. El ritual duré poco més de dos horas, todos los miembros de las coo-
perativas estaban tensos, mas auin el especialista en pagos que permanecia callado.

Mineros de la Cooperativa China Ltda. susurraban que el derrumbe del cerro Pucaloma,
en marzo de 2003, en que la poblacion fue parcialmente arrasada (24 muertos, 11
heridos y 45 desaparecidos) fue porque tenian muchos conflictos entre los miembros
de la cooperativa y “Elbertina” se molesté. Esta era una razon por la cual los mineros
estaban preocupados, ya que cuando no le cumples a “Elbertina”, ella puede castigarte.

Adolfo les pidi6 a los mineros invitados que tuvieran paciencia porque “Elbertina”
no quiere hacerles mal, sino quiere que respeten sus acuerdos y puedan trabajar
sin mayores problemas. El ritual termind con la esperanza de los mineros de ambas
cooperativas y Adolfo que la situacién mejoraria pronto. Nadie celebré, horas después
ambas cooperativas ordenaron que todos volvieran a sus trabajos diarios.

Los miembros de las dos cooperativas observadas son mayoritariamente catolicos y
también encontramos algunos evangélicos; menos de 50 personas por cooperativa.
Los miembros de las cooperativas que son catélicos, que provienen de Oruro y La Paz,
reconocen que los pagos que realizan a “Elbertina” son costumbres tradicionales de ellos,
pero también sefialan que para ellos son privadas, de sus familias y sus grupos de trabajo
dentro de la cooperativa. Los miembros catdlicos de las cooperativas que provienen de
Pandoy Beni reconocen que tienen que pagarle a “Elbertina”; es una costumbre boliviana.

Los miembros de las cooperativas que son evangélicos ven que los espiritus de las minas
son importantes, les guardan respeto, pero también sostienen que son costumbres
primitivas de los bolivianos. Segun ellos, estan viviendo la mineria como un periodo
de gracia otorgado por Jesucristo.
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El secreto de la Cooperativa Balseros Bolivianos es Agapita

La Cooperativa Minera Aurifera de Balseros Bolivianos se ubica en el rio Madre de
Dios, municipio de Riberalta, Pando, frontera entre Bolivia, Per( y Brasil. Tiene 245
socios y aproximadamente 600 mineros empleados. Tiene 10 concesiones, nueve en
el rio Madre de Dios y uno en el rio Beni. La ciudad donde se ubican las oficinas de
Cooperativa Minera Aurifera de Balseros Bolivianos es Riberalta, capital de |a provincia
de Vaca Diez, departamento del Beni.

Segun el dltimo censo oficial de 2012, Riberalta cuenta con una poblacién de 990
701 habitantes. La poblacion que integra Riberalta es migrante de Brasil, el altiplano
boliviano y también existe presencia de grupos étnicos como Esse Eja, que tiene 10
comunidades nativas; el grupo étnico Tacana, que tiene 17 comunidades; grupo étnico
Cavinefios; y el grupo étnico Chacabos.

El Plan de Desarrollo Municipal de Riberalta 2014 sefiala que no existen estadisticas
para determinar la poblacion catdlica o evangélica. Sin embargo, si se cuenta con in-
formacién sobre el nimero de templos por religién. Los catdlicos tienen 14 templos
en la urbe y 39 en el drea rural; la iglesia evangelista, 20 en la urbe y 22 en el drea
rural; la iglesia adventista del sétimo dia tiene cuatro templos en la urbe; los Testigos
de Jehova tienen dos templos en la urbe; los mormones tienen un templo en la urbe;
la Iglesia Voz de la Piedra Angular tiene un templo en la urbe; la Comunidad Cristiana
de Fe tiene un templo en la urbe.

La explotacion de oro en el rio Madre de Dios comienza a practicarse en 1980, producto
del trabajo de garimpeiros con métodos de balsas/dragado en el rio. Los primeros
mineros fueron brasilefios y muy pocos mineros bolivianos, procedentes de depar-
tamentos como Oruro y La Paz. Anibal tiene 55 afios, natural de La Paz y socio de la
cooperativa. Me dice que su primera impresion es que Riberalta no parecia Bolivia,
sino mas bien alguna pequefia ciudad brasilefia. Los garimpeiros eran una poblacién
bastante numerosay, ademas, utilizaban tecnologias bastante sofisticadas para extraer
oro, muy diferente a los bolivianos.

También algunos mineros bolivianos migraron de Tipuani, zona de minerfa aluvial, pero
los yacimientos en el rio Madre de Dios eran completamente diferentes en extension
y capacidad de produccion. Sebastidn tiene 60 afios, natural de Tipuani y socio de la
cooperativa. Me dice que le costé mucho acostumbrarse al clima y otros aspectos.
Me dice: “(...) llegamos por un amigo conocido de Tipuani que, la verdad, nos habia
dicho que habia bastante oro por acéd. Cuando llegamos nos asustamos por el clima
y mas aun porque no conociamos a nadie. A mi amigo le habia ido bien y necesitaba
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socios para seguir trabajando, por eso vinimos, ya que vimos la oportunidad con mi
familia. Pero Riberalta era una ciudad boliviana que hablaba brasilefio, y todo era raro
para nosotros. Sin embargo, como estaban algunos mineros paisanos de Tipuani que
conociamos, pudimos sobrellevar las limitaciones que teniamos {...)".

Los mineros bolivianos comenzaron a asociarse en grupos parentales y de paisanazgo
para defender de invasiones las areas donde estaban trabajando. Antonio tiene 58
afios, natural de Riberalta y socio de la cooperativa, me dice que pasaron algunas
semanas para que comenzaran a manejar de forma adecuada los equipos que usaban
los garimpeiros. Antonio me dice: “(...) en los afios noventa, la presencia de pobla-
cion brasilefia se hizo mas notoria, asi como la de las innovaciones tecnolégicas en
la mineria: inicialmente el uso de bombas de succién, posteriormente, desde el afio
2000, las balsas y buceo se hicieron mas comunes. Nosotros veniamos de trabajar
con carretillas y pequefias tolvitas a orillas del rio y, de la noche a la mafana, tenia-
mos que defender la parte del rio que nos correspondia y mas dificil era aprender
del garimpeiro, aunque ellos nunca fueron mezquinos con nosotros, siempre fueron
abiertos para explicarnos sus tecnologias (...)".

Recién en el afio 2003, Cooperativa Minera Aurifera de Balseros Bolivianos se organiza
como sindicato y posteriormente como cooperativa minera. En un inicio fueron 118
socios los fundadores de esta cooperativa, actualmente son 245 socios. A fines del
2008, Cooperativa Minera Aurifera de Balseros Bolivianos se convirtié en cooperativa
y se afilié a la Federacion Nacional de Cooperativas Mineras de Bolivia. Tiene diez
concesiones: nueve ubicadas en el rio Madre de Dios y una ubicada en el rio Beni.
El area de estudio se compone de un tramo de rio de unos 50 kildmetros, donde se
ubican una serie de operaciones mineras flotantes o balsas.

En esta cooperativa los mineros son mayoritariamente catélicos, muy pocos evangéli-
cos, con menos de 10 personas en la cooperativa. Una constante en varios testimonios
de mineros bolivianos de Riberalta es una creencia en un espiritu femenino del rio
asociado con la veta de oro, y en el que catélicos y evangélicos creen constantemente.
Los mineros de la Cooperativa Minera Aurifera de Balseros Bolivianos realizan “pagos”
diferenciados a un espiritu femenino que popularmente le dicen “Gringa” y algunos
la personifican con el nombre de dofia “Agapita”. Se realizan pagos relacionados a: a)
el aniversario de la ubicacion de oro, en la fecha de descubrimiento de la veta; b) los
ritos propiciatorios para el inicio del afio nuevo andino, durante el mes de agosto v;
c) ritos propiciatorios en la temporada de lluvia, durante el mes de diciembre.

Manuel tiene 50 afios, natural de Tipuani y socio de la cooperativa. Me dice: “(...)
los mineros realizan pagachos a los depdsitos de oro, ellos la reconocen como una
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mujer de cabellos rubios y la laman Gringa, Gringuita u Orito. Cuando los mineros
encuentran un buen depdsito de oro, que puede durar un mes o varios meses de
explotacion, realizan un pagacho a la Gringa. En la cooperativa, la principal gringa es
dofa “Agapita”, porque es la principal veta (...)".

Manuel me dice que para los mineros es muy importante el pagacho porque la mineria
que practican se realiza en el rio y es estacional, es decir, encuentran oro solo en deter-
minados espacios. Por ello, encontrar un depdsito implica que ellos realicen un paga-
cho. Los mineros que suefian con dofia “Agapita” son los socios de Cooperativa Minera
Aurifera de Balseros Bolivianos, quien les indica donde encontrar oro, pero en algunos
casos también suefian teniendo relaciones sexuales con ella, viviendo con ella como en
un matrimonio; ella no solo les dice la ubicacién del oro en forma de pepitas, sino que
también les previene de la lluvia y de otros fendmenos que pueden afectar su produccion.

Kevin tiene 50 afios, natural de Beniy socio de la cooperativa. Me dice: “(...) nosotros
en la cooperativa teniamos varias falencias, primero no teniamos coémo invertir dinero
en nuestro trabajo, poco a poco fuimos superando eso. También teniamos problemas
con el idioma y con como cuidar nuestra zona de trabajo de los garimpeiros que es-
taban como piratas por todo el rio. Teniamos muchas preocupaciones, por eso nos
organizamos, pero creo que mas que la organizacion que tuvimos, lo que mas fuerza
nos dio fue que un coleguita llamado Alfonso sofié con una mujer y €l le hablaba,
tenfa una relacion con la mujer, tanto asi que le puso “Agapita”, porque asi se llamaba
su esposa que habia fallecido de fiebre amarilla. Ella le ensefid pepitas de oro y todos
nosotros vimos las pepitas de oro en el rio, y desde esa fecha le tenemos ley, “Agapita”
nos ayudo a que tengamos una identidad como mineros (...)".

Sandro tiene 53 afios, natural de Riberalta y socio de la cooperativa. Me dice: “(...) al
descubrir nuestra veta principal, comenzamos a agradecer llevandole comidas, regalos
como forma de agradecimiento. Otros mineros vecinos nuestros también tienen sus
vetas y con los afios fueron trayendo personas que son curiosos y que hablan con la
veta. Nosotros mas le creiamos a la fe de Alfonso, nuestro coleguita, que tenia pasion
con “Agapita”. Algo tenia nuestro amigo que podia hablar con ella. En una ocasion nos
previene de las invasiones de otros mineros y de las lluvias, porque con mucha lluvia
no podemos trabajar hasta que pare y encontramos en rio revuelto, como le dicen, y
alli recién podemos avanzar con nuestro trabajo (...)".

Durante el periodo de trabajo de campo en Riberalta solo habia un especialista en
ritos que era bien conocido, su nombre es Jeremias. Presencié varios pagachos en
Riberalta, de varios concesionarios mineros brasilefios y bolivianos, y donde Jeremias
era el protagonista. Jeremias tiene 62 afios y es natural de La Paz. Los mineros reunen
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productos de la zona, frutos, cigarros, cerveza y un pequefio carnerito macho para el
sacrificio y para compartir con la “Gringa”.

El pagacho se realiza en la zona de explotacién de oro y solo asisten los varones de |a
cooperativa. El especialista comparte los productos con la Gringa, también los mineros
comen los productos. El especialista agradece a la Gringa y le agradece por todas las
“lagrimas del sol” que otorga a los mineros, para el especialista estas “lagrimas” son
las pepitas de oro que el minero encuentra al sofiar con la Gringa. El especialista pide
por los mineros, por todos sus trabajadores, buena salud y felicidad para sus familias;
también entre los pedidos estd tener dinero y mejorar su suerte con la mineria. Todos
se detienen cuando el especialista en pagos sacrifica al carnerito. La sangre es echada
al agua como sefial de devocion a la Gringa. Todos los mineros que estan en sus bal-
sas/dragas se alegran y disfrutan del pagacho porque sienten que estan bendecidos.
Todos se abrazan y saben que tendran una buena campafia.

Sin embargo, en Cooperativa Minera Aurifera de Balseros Bolivianos pasaba algo muy
particular que los mineros no querian que nadie externo a la cooperativa hablara con
“Agapita”; por ello no permitian que Jeremias realice trabajos con su veta. La comuni-
cacion de Alfonso con “Agapita” es muy particular, ya que tiene efectos en el resto de
los mineros. La principal caracteristica que se observa es que estas dadivas se otorgan
a hombres que cumplen ciertas caracteristicas, principalmente tienen redes amplias
de parentesco y las utilizan para complementar sus actividades econdémicas, tienen
necesidades extremas de supervivencia, atraviesan situaciones de conflicto y estan al
limite de su propia condicidn social. La dadiva se establece a través de comunicaciones
de reciprocidad y retribucién, que se denominan pagos o pagachos. La dadiva solicita
la réplica en la colaboracion entre los hombres que tienen las mismas necesidades,
que por este comportamiento reproducen y amplian sus atributos. De esta forma, se
establece una red de dadivas que funciona a través de acuerdos verbales entre ellos.

Otros aspectos también estaban presentes en la negativa de Cooperativa Minera Au-
rifera de Balseros Bolivianos para no dejar que personas externas tengan la capacidad
de hablar con “Agapita” y es que, segun los mineros, Jeremias puede saber el valor
del depdsito de oro y también el tiempo de duracién del recurso aurifero.

Conclusiones

El caso de los espiritus duefios del oro que presento en esta investigacion, tiene la
particularidad de manifestarse a los mineros mediante suefios, con “la duefa del oro”,
o fisicamente en el aspecto del Muki o Chinchillico, que recibe dadivas que contienen
el secreto de la ubicacién de vetas ricas en oro; a cambio el minero celebra rituales
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de “pagos”, que sintetizan la idea de acuerdos verbales que guian todo su sistema
social. El cédigo animista andino contempla estas particularidades, pero también sus
relaciones con los otros cédigos, esto trae como consecuencia que el usuario utilice
codigos en diferentes circunstancias: cuando esta en sus lugares de origen utiliza
codigos como el de |a trinidad catdlica y los santos conectores; o si es evangélico el
codigo de la Biblia como moralidad, sin mayores problemas; ademas cuando esta en
la mina se respeta la diversidad religiosa y se adapta. Estas particularidades definen
la alta diferenciacion funcional que sucede en el area andina.

La justificacion cultural que tienen para la puesta en préctica de la mineria de pequefia
escala y su convivencia con la naturaleza se sintetiza en los rituales de “pago” que
se realiza a la veta de oro. La “duefia del oro”, principalmente, es entendida como
el espiritu de mujer que tiene el control de la naturaleza y que autoriza el uso de
los recursos naturales. Los “pagos” estan representando la celebracién del acuerdo
verbal que tiene el minero con los espiritus de las minas para la convivencia con la
naturaleza.

La mujer es el simbolo dominante en la ritualidad a la “duefia del oro”. Pese a conside-
rar a la mineria como una actividad estrictamente masculina, los mineros simbolizan
a la mujer porque necesitan de su ayuda mientras ellos estan en la mina. La mujer
puede quedarse con la familia y obtener recursos econémicos inmediatos para el sos-
tenimiento de todos realizando trabajos eventuales. Por otro lado, la mujer participa
de actividades mineras como: gestién de operaciones mineras, abastecimiento de
insumos, trabajos en desmontes y en el procesamiento de oro. Este simbolo domi-
nante sintetiza las principales situaciones de incertidumbre en las que se involucra el
minero, como los acuerdos verbales con sus coetaneos.

El rito a la “duefia del oro” significa para el minero un rito de pasaje hacia un estatus
con mayor poder y legitimidad para establecer acuerdos verbales con sus coetaneos.
Desde el suefio con la “duefia del oro” hasta concluir con el pagacho a la veta, el minero
atraviesa por un cambio en su estatus, ahora puede establecer acuerdos verbales con
la confianza que estos pueden ser duraderos.

Este acuerdo verbal desencadena multiples comunicaciones en todo el sistema so-
cial, haciendo flexible la interaccidn entre los sistemas religiosos, econdmicos, entre
otros. De forma que este principio pasa de un plano religioso a un plano moral de los
usuarios del sistema social: los acuerdos verbales entre mineros funcionan para poner
en marcha el sistema social, haciéndolos multiples para la existencia de operaciones
mineras. Ello trae consigo la masificacion de comunicaciones en el sistema, a partir
de acuerdos verbales expresados, principalmente, en la flexibilidad de estrategias de
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parentesco para formar asentamientos mineros, consolidar pueblos mineros y extender
este tipo de mineria por nuevas regiones en busca de yacimientos mas productivos.
Los mineros necesitan asociarse con otros actores sociales en el campo para estable-
cer operaciones mineras, esta necesidad de asociarse esta relatada en los acuerdos
verbales. Sin embargo, también el sistema social observa casos de incumplimiento
de acuerdos verbales, lo que invita nuevamente a la praxis autopoiética del sistema,
haciendo un proceso sumamente diferenciado y complejo.

Un aspecto que es importante subrayar es que los “pagos” como justificaciones cul-
turales envuelven a los mineros en mitologias respecto a la procedencia del oro y el
rol que tiene el minero, incluyendo algunos relatos del mismo tiempo del imperio de
los Incas: los mineros son seres que tienen |a tarea mitica de recoger las “lagrimas
del sol”, dios protector del hombre andino.

Pese al terrible dafio ambiental que ocasiona este tipo de mineria, las justificaciones
culturales investigadas en este informe de investigacion permiten entender una re-
lacion directa entre hombre y naturaleza. Las estrategias comunicativas del sistema
social de la mineria de pequefia escala son readaptaciones del sistema agricola y
tienen vigencia.

Las dadivas y los acuerdos verbales justifican culturalmente este sistema social, que
con sus diferenciaciones y complejidades funciona con su propia comunicacion, e
incluso caracterizan al minero como un ser secular que transita por diferentes codigos
y sistemas a lo largo de su vida. Sin embargo, mi interés en este sistema social me
plantea un cuestionamiento mayor y que tiene que ver exclusivamente con su propio
devenir: es lo relativo a las operaciones comunicativas con otros sistemas, ya que
son problematicas y en muchos casos incomprensibles, ocasionando con ello gran
incertidumbre e inestabilidad en su permanencia porque no se corrigen los efectos
colaterales dafiinos al medio ambiente natural y humano.

El sistema de la mineria de pequefia escala es caracterizado por otros sistemas como
un conjunto de “hordas salvajes” y “primitivos” por el caracter informal e ilegal de sus
operaciones mineras para los estados en Sudamérica, ademas del terrible impacto
ambiental que ocasiona y la vulnerabilidad de derechos de la mujer. El sistema MPE
no tiene las particularidades de dar solucion a estos problemas, ya que no encuentra
canales de comunicacion fluidos con otros sistemas hegemonicos, los que solo han
moralizado peyorativamente al sistema de la mineria de pequefia escala.
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